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1 Klinisk uddannelsesplan
Den kliniske studieplan giver dig en preesentation af det kliniske uddannelsessted, dine
laeringsmuligheder, og bidrager til afstemning af gensidige krav og forventninger til den kliniske
uddannelse.

Det kliniske uddannelsessted udarbejder en studieplan pr. afdeling/omrade.

2 Organisatoriske forhold

Organisatorisk placering

Gardhaven er et socialpsykiatrisk botilbud, der er organiseret i Region Midtjylland.

Gardhaven i Viborg udger sammen med 4 andre bosteder; Pilebakken, Sct. Mikkel, Senderparken
og Tangkeer, Specialomrade Socialpsykiatri voksne. Pa Gardhaven er der overvejende fokus pa
borgere over 50 ar.

Psykiatri og Social i Region Midtjylland varetager indlaeggelse og ambulant behandling af
psykiatriske patienter pa psykiatrisk hospital, i lokalpsykiatrien eller distrikisteam. Psykiatri og
Social driver samtidig en reekke specialiserede dag og degntilbud og tilbud til mennesker med
nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne.

Gardhaven er et socialpsykiatrisk dagntilbud, der drives i henhold til § 107 og § 108 i Lov om social
service, og bostedet modtager beboere fra mange kommuner bade i og udenfor regionen.

| 2012 flyttede Gardhaven fra midtbyen til udkanten af Viborg til landlige omgivelser. Gardhaven er
omkranset af en stor sansehave med sikrede forhold. Der er 23 lejligheder fordelt p& 2 afdelinger,
heraf er der 2 lejligheder, med et seerligt fokus pa udredning og diagnosticering.
Medarbejdergruppen pa Gardhaven er tveerfagligt sammensat af sygeplejersker, social — og
sundhedsassistenter, plejere, psedagoger, ergoterapeuter, serviceassistenter og administrativt
personale.

Du kan laese mere om Gardhaven pa hjemmesiden:
http://www.svo.rm.dk/om-specialomradet/gardhaven/
laes mere om psykiatri og social i RM pa:
http://www.svo.rm.dk/

3 Sygeplejefaglige forhold

Patient-/borger kategorier

Aldersgruppen pa Gardhaven er overvejende over 50 &r — og vi har bdde meend og kvinder
boende.

Nogle beboere har faet stillet en psykiatrisk diagnose som eksempelvis skizofreni, affektiv lidelse
eller personlighedsforstyrrelse. Andre beboere har forskellige slags demensdiagnoser som
eksempelvis vaskulaer demens eller frontal demens med adfaerdsforstyrrelser. Der kan ogsa veere
tale om et Kkontrolleret misbrug af alkohol eller folger efter en misbrugs- eller
afhaengighedsproblematik.

De fleste beboere her derudover mindst en somatisk diagnose eller problemstilling som f. eks.
sukkersyge eller kredslgbslidelse.

Pa Gardhaven er der mulighed for at beboerne kan veere i et midlertidigt udredningsforlgb eller bo

lzengerevarende, alt efter hjiemkommunens bestilling.
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Typiske kliniske sygeplejefaglige problemstillinger
De centrale problemstillinger tager udgangspunkt i de begraensninger og behov, der kan veere som
falge af beboerens psykiatriske lidelse.
Af typiske centrale sygeplejefaglige problemstillinger kan naevnes:
e Manglende impulsforvaltning og deraf fglgende adfaerd.
e Manglende struktur og manglende overblik over egen hverdag og daglig livsfarelse.
e Besvaer med at kunne udtrykke sig og udfordringer ved manglende kommunikation med sine
omgivelser
¢ Nedsat hukommelse.
¢ Hallucinationer og/eller vrangforestillinger, som gor det sveert at opretholde en normal kontakt
til andre mennesker
¢ Problemer med at fa udfart personlig hygiejne, ernaering, udskillelse.
¢ Hjeelp til medicinering.
¢ Problemer med at vedligeholde kontakten til naermeste pararende.
e Problemer med at bevare sin identitet og kan have glemt deres livshistorie.
Som studerende har du mulighed for at samarbejde med beboerne om disse problemstillinger set i
relation til leeringsudbyttet og det centrale indhold i beskrivelsen for semestret.
Leeringsudbytte:

e udvise ansvarlighed og holde sig fagligt ajour ud fra en forstaelse for og identifikation af
egne laereprocesser og udviklingsbehov

Supplerende litteratur:

Frontaldemens: en handbog ™

Kap. 1 Den biologiske udvikling s. 17-24,
Kap. 5 Frontale lidelser S. 65-78,
Kap. 6 Symptomer s. 79-92,
Kap. 12 Omsorg og miljg s. 151-182
Socialpaedagogik & demens: det vanskelige omsorgsarbejde '

Kap. 4 Regler om omsorgspligt og magtanvendelse s. 23-36,
Kap. 5 Magtudevelse og asymmetri s. 37-44,
Kap. 7 Socialpeedagogiske handlinger i stedet for magtanvendelse s. 53-68
Miljgterapi pa dynamisk grundlag ™

Kap. 7 kontaktpersonen i miljgterapien s. 124-145
Psykiatrisk sygepleje- laerebog for sygeplejestuderende *

Miljgterapi i behandlingspsykiatrien S. 294-308
En revurdering af demens: personen kommer i forste rackke '

Kap. 5 Oplevelsen af demens s. 78-94
Kap. 6 Forbedringen af omsorgen: det naeste skridt fremad s. 95-110

Metoder i klinisk praksis

Udgangspunktet ift. din viden, faerdigheder og kompetencer tages i SOLO-taksonomien, som
beskriver niveauet for leeringsudbyttet pa det enkelte semester. Det kan ogsa anvendes som et
planleegning, evaluerings- og vurderingsredskab selvstaendigt og sammen med den kliniske
vejleder.

Situationsbestemt kommunikation
Pa Gardhaven arbejder vi med en anerkendende tilgang til den enkelte beboer. Ud fra arbejdet
med relationen og gennem samvaer og kommunikation ser vi mennesket bag adfeerden.
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Vi har fokus pa felgende metoder:
e Sygeplejeprocessen

e Jeg stottende og jeg styrkende sygepleje
e Empowerment
e Recoveryorienteret rehabilitering og palliation
¢ Relations arbejde
e Livskvalitet
Leeringsudbytte:

e selvsteendigt indga i situationsbestemt kommunikation i forskellige kontekster, herunder
indga i ligeveerdige, dialogbaserede og veerdiskabende relation med borgere, patienter, pa-
rgrende og tveerprofessionelle samarbejdspartnere

Opgivet litteratur: Situationsbestemt kommunikation

Kommunikasjon i relationer: sammhandling, konfliktklasning, etikk
Kap. 5 Aktiv lytting s. 187-177

Talking with patients ° s. 964-966

Supplerende litteratur:

Psykiatrisk sygepleje — lserebog for sygeplejestuderende °
Kap. 4 Det kommunikative aspekt i psykiatrisk sygepleje s. 75-97

Kvalitetssikring, kvalitetsudvikling, innovation og forskning

Pa Gardhaven er vi en del af den danske kvalitetsmodel pa det sociale omrade. Dansk
kvalitetsmodel pa det sociale omrade indeholder et standardprogram, der med en raekke
organisatoriske og ydelsesspecifikke standarder, har til formal at forbedre kvaliteten af de sociale
tilbud bade til gavn for de ansatte og borgerne.

De 12 standarder er udarbejdet af fagfolk i samarbejde med borgere og parerende, sa de bygger
bade pa dokumenteret viden om god praksis og erfaringer med, hvad god praksis er.

Tanken er, at det lokale arbejde med standarderne skal veere en made at sikre, at vi gor det, vi
siger, vi gor. | Region Midtjylland er standarderne farst brudt ned i regionale retningslinjer og siden
i lokale tilfgjelser i specialomradet.

Du kan lzese om de Dansk kvalitetsmodel pa det sociale omrade her:

http://www.svo.rm.dk/kvalitet/

Pa Gardhaven er der ansat en kvalitetsansvarlig sygeplejerske, som sammen med ledelsen har
ansvaret for kvalitetsarbejdet i det daglige.

Den faglige nysgerrighed og udvikling trives pa alle fem bosteder i Specialomrade Socialpsykiatri
Voksne. Derfor er der ogsa lgbende gang i mange og forskelligartede projekter, som blandt andet
har til formal at styrke fagligheden og lette arbejdsgangen pa de enkelte omrader. P4 Gardhaven
er der ansat en udviklingssygeplejerske, som sammen med de gvrige medarbejdere deltager i
forskellige forsknings —og udviklingsopgaver.

Lige nu er vi optaget af og direkte involveret i:
Forskningsprojektet "Tid til laesning”, som du kan laese om her: http://tidtillaesning.dk/

Derudover metodeudviklingsprojektet AFFI. AFFI star for Adfeerd, Funktioner og Faglig Indsats og
med metoden far medarbejderne et preecist og feelles sprog, bade internt og overfor eksterne
samarbejdspartnere og parerende, sa de kan tilrettelaegge et effektivt behandlingsforlab for
beboerne.
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Du kan laese om AFFI her:
http://www.rm.dk/om-os/initiativpris/initiativprisen/indstillinger-til-initiativprisen-2017/affi---skema-til-
vurdering-af-adfard-funktioner-og-faglig-indsats/

Som studerende har du mulighed for at fordybe dig i gangvaerende projekter og deltage og
reflektere over de i aktiviteter, der er i forbindelse hermed.

Leeringsudbytte:

¢ har viden om og kan forsta innovation som metode til forandring af praksis og har kendskab
til implementeringsmetoder i relation til konkrete malgrupper

e har viden om metoder og standarder for kvalitetssikring, patientsikkerhed og
kvalitetsudvikling og reflekterer over deres anvendelse
e handtere og patage sig ansvar for kvalitetssikring og kvalitetsudvikling

Opagivet litteratur: kvalitetssikring, kvalitetsudvikling, innovation og forskning

Kvalitetsudvikling i praksis *
Kap. 1 Hvad er kvalitet og kvalitetsudvikling s. 19-32
Kap. 2 Begreber og terminologi s. 35-51

Supplerende litteratur:

Dansk kvalitetsmodel p& det sociale omrade ° |

Klinisk beslutningstagen herunder patientsikkerhed
Som studerende skal du i klinisk praksis anvende klinisk beslutningstagen og klinisk lederskab i
arbejdet med dels den enkelte beboer, dels en gruppe af beboere..
Du skal handtere sygeplejen hos den enkelte beboer i et samarbejde med de gvrige medarbejdere
pa Gardhaven. Du indgar i den kliniske praksis bade i dag-, aften-, og weekend planlagt i et
samarbejde med den kliniske vejleder og ud fra laeringsmulighederne.
Som studerende anvender du endvidere Kklinisk beslutningstagen og klinisk lederskab som
refleksionsmodel i forhold til de udferte sygeplejehandlinger. Du tager ansvar for at sygeplejen
planlaegges og udfgres ud fra de retningslinjer og lokale instrukser der forefindes bade pa
Gardhaven og i hele specialomradet.
Du reflekterer som studerende over kvaliteten af de kliniske beslutninger og klinisk lederskab i
forbindelse med udfgrelse af sygepleje hos den konkrete beboer. Du evner at sgge relevant og
videnskabelig litteratur ift. at kunne reflektere teoretisk over den udfgrte praksis.
Du anvender klinisk beslutningstagen og klinisk lederskab i stabile og komplekse pleje- og
behandlingsforlab med fokus pa:

a) beboerens praeferencer,

b) forskning, begreber, modeller og metoder

C) observationer og undersggelser

d) interventioner, risiko og forekomst

e) Klinisk erfaring

Leeringsudbytte:

e selvsteendigt tage ansvar for og handtere klinisk beslutningstagning samt inden for en
rammedelegation ordinerer medicin i stabile, akutte og komplekse pleje- og
behandlingsforlab samt involvere patient, pargrende og andre fagprofessionelle

e selvsteendigt handtere og statte patient, borger og parerende i at mestre den enkeltes
livssituation i pleje, omsorg og behandling ved sundhedsudfordringer og
sygdomssammenhaenge af rehabiliterende, pallierende, sundhedsfremmende og
forebyggende karakter
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e selvsteendigt handtere klinisk lederskab samt sikre og udvikle kvalitet, der understatter
patient- og borgeroplevet sammenhaeng i et samlet sundhedsveesen og i patientens og
borgerens hjem

e selvsteendigt handtere teknologier i planlaegning, udfarelse og udvikling af pleje, omsorg
om behandling

e selvsteendigt tage ansvar for og anvende psedagogiske interventioner i vejledning, under-
visning og formidling til patient/borger, parerende og fagprofessionelle

e udvise selvstaendighed i at sage, vurdere og anvende national og international praksis-,
udviklings- og forskningsviden i argumentation for og refleksion over semesterets tema

Opgivet litteratur: Klinisk beslutningstagen herunder patientsikkerhed

Kvalitetsudvikling i praksis *

Kap. 14 Patientsikkerhed s. 282-297
Psykiske lidelser i fire perspektiver °
Kap. 1 At arbejde med psykisk sundhed — en introduktion s. 11-26

Klinisk lederskab herunder mono-tvaerprofessionelt og tvaersektorielt samarbejde i og
pa tvaers af sektorer

Som studerende organiserer du sygeplejen til beboeren i et tveerprofessionelt og tvaersektorielt
samarbejde. P4 Gardhaven indgar du i et det tvaerfaglige samarbejde omkring den enkelte
beboer og tager i dette arbejde udgangspunkt i bestillingen fra hjemkommunen.

Som studerende arbejder du ud fra din viden om borgerens mal og individuelle plan og kan
indga i et tvaerprofessionelt samarbejde omkring dette. Det vil sige at du som studerende kan

¢ Falge beboerens forlgb pa Gardhaven, men ogsa deltage i et tveersektorielt samarbejde og
evt. falge undersagelser i andre sektorer f.eks. laege, psykiater, indlaeggelse pa sygehus
m.m.

e Planlaegge og vurdere beboerens situation og behov for sygepleje i samarbejde med
beboeren selv og fx fysioterapeut, ergoterapeut.

e Deltage i det tveersektorielle samarbejde i forbindelse med modtagelse, indlaeggelse eller
udskrivning

Leeringsudbytte:

e selvsteendigt handtere organisere, vurdere, justere og dokumentere pleje- og
behandlingsforlab i samspil med patient/ borger pa tveers af professioner, sektorer og
organisationer og professioner i det hele sundhedsvaesen

e selvsteendigt handtere at indga i tveerprofessionelt og tvaersektorielt samarbejde og med
afseet i et helhedsperspektiv understatte borgeren og patienten som en central og aktiv
aktar i det individuelle forlgb

Opgivet litteratur: Klinisk lederskab herunder mono — og tveerprofessionelt samarbejde i og
pa tveers af sektorer

At lede sygepleje - sygeplejerskens virksomhedsomréde °

Kap. 1 Ledelse s. 15-36
Kap. 3 Sygeplejeprofession og autorisation S. 65-82
Sundhedsvaesenet pa tvaers: opgaver, organisation og regulering’ s. 231-248
Supplerende litteratur:

Psykiatrisk og psykosocial rehabilitering — en recoveryorienteret tilgang ®

Kap. 2. Rehabilitering ved psykisk sygdom s. 29-57
Kap. 3 Psykosociale indsatser s. 57-79
Kap. 6 Indsatser i sygeplejen s. 93-100
Kap. 7 Sociale indsatser s. 101-117
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Etik herunder politik, okonomi, samfund og lovgivning

Som studerende pa et socialpsykiatrisk botilbud organiserer du sygeplejen til beboeren ud fra
gaeldende lovgivning. At agere i et praksis felt som er reguleret af mange forskelige lovgivninger
kreever stor indsigt i eksempelvis Lov om social service, Sundhedsloven osv.

Samtidig er beboerne pa Gardhaven af og til s udfordret pa deres funktionsevne, at det kraever
indgriben i selvbestemmelsesretten pa forskellig vis. Etik og lovgivning er derfor omrader du som
studerende far stor bergring med pa Gardhaven.

Leeringsudbytte:

e reflekterer over dilemmaer og etiske problemstillinger inden for sygepleje

e har viden om prioriteringer af professionsfaglige indsatser under de givne
rammebetingelser i sundhedsvaesenet

e har viden om prioriteringer af professionsfaglige indsatser under de givne
rammebetingelser i sundhedsvaesenet

e vurderer og formidler kulturel, international og etisk indsigt i pleje- og behandling ud fra
geeldende kodeks og lovgivning

e indga empatisk, etisk og refleksivt i sygeplejesituationer og patient/borger situationer
preeget af forskellige kulturelle, professionsmaessige, politiske, gkonomiske og
samfundsmaessige perspektiver, samt intervenere inden for rammerne af gaeldende kodeks
og lovgivning nationalt og internationalt

Opgivet litteratur Etik herunder politik, skonomi, samfund og lovgivning

Psykiatrisk sygepleje °
Kap. 5 lovgivning, etik og moralsk beslutningstagning i psykiatrien s. 102-120
Sundhedsvaesenets gkonomi, organisation og ledelse ™ s. 91-123

Sundhedsjura: patienters retsstilling, sundhedspersoners ansvar,
myndigheders tilsyn '

Kap. 5 Om magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten s. 129-154
Supplerende litteratur:
Den tunge ende-Sandheden om ulighederne og uretfeerdighederne i den S. 27-44

danske sundhed '

4 Uddannelsesmaessige forhold

Laerings- og uddannelsestilbud i det kliniske uddannelsesforliob
Konkrete uddannelsesaktiviteter i klinikken angives her.

Planlaegnings- og evalueringssamtaler

¢ Indledende planleegningsmgde mellem den kliniske vejleder og den studerende inden for de
farste to uger med gensidig forventningsafklaring og drgftelse af den individuelle kliniske
studieplan. Feelles elektronisk evalueringsskema praesenteres for den studerende

¢ Ugentlige planleegnings- og evalueringssamtaler mellem den kliniske vejleder og den studerende
med ajourfgring af den individuelle kliniske studieplan i Praktikportalen

Ved afslutning af det kliniske forlgb afvikles afsluttende evalueringssamtale mellem den kliniske
vejleder/uddannelsesansvarlige og den studerende. Den studerende medbringer et print af det
udfyldte evalueringsskema

Vejledning og refleksion
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e Daglig droftelse og refleksion med den kliniske vejleder eller andre daglige vejledere om plan for
sygepleje og evaluering af udfert sygepleje

¢ Vejledning i konkrete sygeplejesituationer af den kliniske vejleder eller den daglige vejleder for,
under og efter handlinger

e Mulighed for at indga i faglige droftelser i praksisfeellesskabet

¢ Deltage i teamets feelles opgaver og rutiner

Samarbejdsrelationer mellem den studerende, den kliniske vejleder og underviser fra
sygeplejerskeuddannelsen

e | daglige leeringssituationer kan den studerende fa vejledning af sdvel den kliniske vejleder
som andre daglige vejledere

Den individuelle kliniske studieplan, i praktikportalen, er et vigtigt samarbejdsredskab og
udarbejdes af den studerende i samarbejde med klinisk vejleder og underviser

e Studerende, klinisk vejleder og UC underviser samarbejder om den obligatoriske
studieaktivitet. Derudover kan UC underviser deltage i uddannelsesaktiviteter i maximalt en
time. Det afgeres lokalt mellem klinisk vejleder, studerende og underviser hvordan det skal
forega.

Krav vedrorende klinisk pensum

Pensum bestar af opgivet litteratur fra det kliniske uddannelsessted og den studerendes
selvvalgte litteratur. Det samlede pensum er 30 til 50 sider pr. ECTS point.

Fra 2 - 4. semester opgiver det kliniske uddannelsessted 2/3 og den studerende 1/3 af den
samlede litteratur.

Fra 5. — 7. semester opgiver det kliniske uddannelsessted 1/3 og den studerende 2/3 af den
samlede litteratur.

Forudsaetningskrav
At veere studieaktiv i klinikken er en forudsaetning for at kunne deltage i semester prgven.

At veere studieaktiv vil sige, at den studerende
e Gennemsnitligt er til stede 30 timer/uge i det kliniske undervisningsforleb og er studieaktiv
svarende til gennemsnitligt 40 timer/uge

e Madepligten i den kliniske uddannelsesperiode omfatter alle studierelaterede aktiviteter, som
planlaegges af den kliniske uddannelsessted og kan placeres pa alle tidspunkter af dagnet

e Arbejder i den individuelle studieplan i praktikportalen som godkendes af den kliniske vejleder
og kommenteres af UC underviseren
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e Qverholder aftaler beskrevet i den individuelle studieplan

e Deltager aktivt i sygeplejeopgaver

e Deltager aktivt og far godkendt obligatorisk studieaktivitet af klinisk vejleder og UC underviser
e |dentificerer og arbejder med egne udviklingsbehov

e Opgiver selvvalgt litteratur i individuel klinisk studieplan som godkendes af den kliniske
vejleder
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